DATOS IDENTIFICATIVOS

DATOS IDENTIFICATIVOS DA ENTIDADE LOCAL

1. Entidade: | |

2. Provincia: | |




POLITICAS ACTIVAS DE EMPREGO

ACTUACIONS DAS EELL EN POLITICAS ACTIVAS DE EMPREGO 2025

Por favor, consulte previamente as definicions e os exemplos nos comentarios dos titulos e na Guia dispoiiible.

POLITICAS ACTIVAS DO MERCADO DE TRABALLO

Administracién e Servizos Puablicos de Emprego

Recursos
propios da
entidade local

-€

Deputacion,

Comarca, Cabido

ou Consello

SEPE

CCAA
(convenios,
fondos finalistas
ou concesion
directa)

-€

Outros fondos
estatais ou
europeos

PARTICIPANTES

Stock (numero

Saidas medio de

Entradas

participantes no

ano)

IDENTIFICACION DOS PROGRAMAS / ACTIVIDADES DESENVOLVIDOS

M1. Servizos de informacién e asesoramento
M2. Servizos personalizados de orientacién para o emprego

M3. Proxectos integrais de emprego
M4 e M6. Administracion de medidas activas e outros servizos/actividades

Formacién para o emprego

M7. Formacién profesional en sectores con risco de perda de emprego
M8. Incentivos para os contratos para a formacion

M8 bis Practicas non laborais para persoas desempregadas

M9. Formacién profesional para persoas desempregadas

M10. Programas de formacion en alternancia.

Incentivos ao emprego no sector privado

M11. Rotacién no traballo. Contratos de interinidade bonificados
M12. Incentivos & contratacion indefinida
M13. Incentivos a contratacion temporal

M14. Mantemento do emprego

Contratacién de persoas con discapacidade

empresa ordinaria
M15 bis. Rehabilitaciéon para o emprego

M15. Emprego con apoio a persoas con discapacidade en Centros Especiais de Emprego e na

Contratacién no sector publico

M16. Creacioén directa de traballo

Axudas & creacion de empresas e ao autoemprego

M18. Fomento do emprego por conta propia e do desenvolvemento local
M20. Apoio a creacién e ao emprego en empresas de economia social

TOTAL

Se quere facer algun tipo de comentario e/ou considera que non se recolleu suficientemente ben algiin aspecto do ambito obxecto do estudo sobre as actuaciéns en Politicas Activas de Emprego, expliqueo a continuacién. Por favor, se non consignou

ningln importe de gasto, explique a que se debe:




INFORMANTES

INFORMANTES QUE PARTICIPAN NA CUMPRIMENTACION DO CUESTIONARIO

Primeira persoa informante

1. Nome e apelidos | |

2. Concellaria ou area da entidade | |
3. Teléfono | |
4. Correo electrénico | |
S Parte do cuestionario que cobre | |

Segunda persoa informante

6. Nome e apelidos | |
7. Concellaria ou area da entidade | |
8. Teléfono | |
9. Correo electrénico | |

10. parte do cuestionario qgue cobre | |

Terceira persoa informante

11. Nomee apelidos | |

12. concellaria ou area da entidade | |

13. Teléfono | |

14. correo electrénico | |

15. parte do cuestionario gue cobre | |

Cuarta persoa informante

16. Nome e apelidos | |

17. concellaria ou area da entidade | |

18. Teléfono | |

19. Correo electrénico | |

20. parte do cuestionario gue cobre | |




